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3.5.  Наряду с общим педсоветом могут собираться малые педсоветы для решения вопро-

сов, касающихся только педагогов определенной группы. 

3.6.  Время, место и повестка дня заседания педсовета сообщаются не позднее чем за две 

недели до его проведения. 

3.7. Для проведения каждого педсовета создаются творческие группы, возлагаемые пред-

ставителем администрации (в зависимости от возникшей проблемы). 

3.8.     Заседание Педагогического совета считается правомочным, если на нем 

присутствует не менее 2/3 членов всех педагогических работников Учреждения. 

Решение Педагогического совета принимается открытым голосованием, простым 

большинством голосов, фиксируется в протоколе заседания Педагогического совета. 

Решение Педагогического совета считается принятым, если за него проголосовало более 

50% присутствующих на заседании. Каждый член Педагогического совета обладает 

одним голосом. Передача права голоса членом педагогического совета иному лицу, в том 

числе другому члену Педагогического совета, не допускается. Каждый педагогический 

работник имеет право высказать свое мотивированное мнение (особое мнение), которое 

заносится в протокол заседания.  

 

3.8. Документация и отчетность 

Заседания и решения педсовета протоколируются. 

Протоколы заседаний и решений хранятся в делопроизводстве школы. 

 

3.9. Компетенция, обязанности, права и ответственность педсовета 

К компетенции Педагогического совета относятся: 

1)  рассмотрение и обсуждение вопросов организации образовательной 

деятельности Учреждения; 

2)  обсуждение проекта образовательной программы Учреждения, внесение 

изменений и дополнений; 

3)  обсуждение проектов календарного учебного графика и учебного плана 

Учреждения; 

4)  определение списка учебников в соответствии с утвержденным федеральным 

перечнем учебников, учебных пособий; 

5)  обсуждение проектов локальных нормативных актов по вопросам организации 

образовательной деятельности в Учреждении, внесение изменений и 

дополнений; 

6)  рассмотрение вопросов: о промежуточной и итоговой аттестации учащихся, 

допуске учащихся к государственной итоговой аттестации; переводе учащихся в 

следующий класс, на следующий уровень; выдаче документов об образовании; о 

поощрении учащихся; 

7)  согласование кандидатур из числа педагогических работников Учреждения для 

участия в профессиональных конкурсах; 

8)  создание (при необходимости) временных и постоянных комиссий по вопросам 

образовательной деятельности Учреждения и установление их полномочий; 

9)  заслушивание отчетов, информационных сообщений по вопросам 

образовательной деятельности Учреждения, внесение предложений; 

10) рассмотрение иных вопросов, регулируемых законодательством об образовании. 

 Обязанности 

• Вырабатывать общие подходы к созданию образовательной концепции школы; 



 

 

 

• Оценивать, обобщать и распространять передовой педагогический опыт членов 

педагогического коллектива; 

• Делать представления администрации по интересующим педагогов острым вопросам 

деятельности школы для обсуждения на педсоветах; 

• Подводить итоги деятельности школы за четверть, полугодие, год; 

• Решать вопросы о переводе и выпуске учащихся, их поощрении за результаты учебы и 

активную внеклассную работу; 

• Контролировать выполнение ранее принятых решений. 

Права: 

• Требовать от всех членов педагогического коллектива единства подходов и действий; 

• Рекомендовать членов педагогического коллектива к награждению; 

• Требовать от администрации школы в месячный срок представления ответа по 

интересующему вопросу; 

• Вносить предложения администрации по улучшению деятельности; 

• Адресовать непосредственно родителям и учреждениям, в которых работают родители 

учащихся, благодарственные письма за хорошее воспитание детей; 

• Требовать от администрации школы осуществления контроля за реализацией решений 

педсовета. 

 Ответственность 

• За обоснованность выработанных подходов к образовательному процессу; 

• За объективную оценку результативности деятельности членов педагогического 

коллектива; 

• За актуальность и корректность вопросов; 

• За своевременное доведение решения педсовета до семьи; 

• За своевременную реализацию решений педсовета. 
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